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ส่วนที่ 1  บทนำ 
------- 

 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี ่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื ่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น (อื่น ๆ ถ้ามี) 
สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง  จึงเป็นการ
ติดตามผลที่ให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลรอบเมือง  หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง  ตรวจสอบ
ดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่
กำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื ่องมือสำคัญในการทดสอบผลการ
ดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นห้าปี (พ.ศ. 2561-2565) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพื้นที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิด
ความสอดคล้องกับสภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนตำบลรอบ
เมือง 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะดำเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายาม
ลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงใหด้ี
ขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วน
ตำบลรอบเมือง  ให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ดำเนินการ สิ ่งเหล่านี ้จะถูกค้นพบเพื ่อให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นโดยการติดตามและ
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ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ได้อย่างดียิ่ง 
2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ดำเนินการไปแลว้ว่า
สิ่งใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ
เพื่อการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื ่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมิ นผลแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง  ซ่ึงจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที ่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ ้น มีประสิทธิภาพ       
และประสิทธิผล 
  2. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่กำหนดไว้ สภาพผล
การดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้กำหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง 
  5. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุก
ระดับขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และประชาชนในตำบล
รอบเมืองหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 
3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) 
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั ้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี (4) แต่งตั้ง
คณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
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  1. การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นทีส่ภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จำนวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง 
ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น     
ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง 
  2. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือดำเนินการต่อไป 
  2. การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง 
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง ดังนี้ 
  2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วั ด : KPI) 
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร 
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่
ได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
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Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นที่
องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง ต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
รอบเมือง โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพื่อแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป 
ซึ่งอาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
  3. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง  มี
อำนาจหน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบ
เมือง  โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
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4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธ ีการที ่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง  ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิด
สร้างไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็น
ต้น และหรือโดยการสร ้างเครื ่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นได ้แก่ แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพื้นที่ทั่วไป อำนาจหน้าที่ ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง  รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว   จึงนำ
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ดำเนินการ
สำรวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  
  1.  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลรอบเมือง  อย่างน้อยปีละ 2  ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมา
ทุกครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นภายในวันที่ 15 พฤษภาคม และภายในวันที่ 15 ตุลาคม เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภา
ท้องถิ่นภายในระยะเวลาที่กำหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ที่ได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบ
เมือง 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือที่มีอยู่
จริงในองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง  มาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที ่เป็นโครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที ่ผ ่านมา โครงการที ่ต ่อเนื ่องจาก
ปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง  ซึ่ง
สามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
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  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง  ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจ
รวมถึงอำเภอ.และจังหวัดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน  
  2.  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธ ีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่สำคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่ างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู ้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นที่จากผู้มี
ส่วนเกี ่ยวข้อง เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง  เป็นข้อมูลที่มีอยู ่ตามธรรมชาติ 
พฤติกรรม ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได ้
  3.  กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง  
กำหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบ
และการวัดโครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ที่ 4 (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) เป็นต้น 
  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และ
การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ ( informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตอง          
ไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 
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   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลรอบเมืองใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลรอบเมือง  มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต (1) การสังเกต
แบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้
ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม 
(Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะ
ทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง 
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในที ่นี ่หมายถึง การสำรวจเพื ่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในองค์การบริหารส่วนตำบลรอบมือง   
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลพระกลางทุ่งจะมีการบันทึกการสำรวจ 
และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ 
ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง 
5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได ้ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รบัความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง  สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ 
สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง  แต่ละคน แต่ละสำนัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การ
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บริหารส่วนตำบลรอบเมือง  เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ 
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง 

 
 
 

ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
---------------- 

   
1.  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
    1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2565 
     1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง  เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่
กำหนดระยะเวลา 4 ปี พ.ศ. 2561- 2565 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบล
รอบเมือง  ที่กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง  ซึ่งแสดงถึง
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดชัยภูมิ อำเภอเมืองชัยภูมิ   และแผน
ชุมชนตำบลรอบเมือง   โดยมีวิสัยทัศน์    “ชุมชนพอเพียง  บ้านเมืองน่าอยู่  ก้าวสู่อาเซียน” 
     1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง  มีรายละเอียด ดังนี้ 
       1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
    ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ เข้มแข็งและยั่งยืน 
    ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานที่เชื่อมโยงสู่ศูนย์กลางของ
ระบบคมนาคมขนส่ง 
    ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การด้านการศึกษาที่มีคุณภาพ 
    ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วนรวม 
    ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การด้านเศรษฐกิจและด้านการเกษตร 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีมี
ประสิทธิภาพ 
       2) เป้าประสงค์ ประกอบด้วย 
    1. เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี
รองรับการเจริญเติบโตของชุมชนในอนาคตจึงต้องมีการพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่จำเป็น 
      2. เพื่อส่งเสริมการมีงานทำ  และพัฒนาการประกอบอาชีพเพื่อยกระดับ
รายได้ในชุมชนกระตุ้นเศรษฐกิจรากฐานในชุมชนให้ประชาชนมีรายได้เพียงพอต่อการดำรงชีพ  ไม่มีหนี้สิน 
ส่งเสริมการตลาดชุมชน  วิสาหกิจชุมชน  สินค้าพ้ืนเมือง  ประชาชนมีอาชีพเสริม  ลดปัญหาการว่างงาน 
               3.เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนโดยรวม  ส่งเสริมความเข้มเข็งใน
ชุมชน  ด้านการส่งเสริมสุขภาพอนามัย   การศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรม  การกีฬา  นันทนาการ  การมีส่วน 
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โครงการบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะมาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่าย 

(แผนพัฒนา พ.ศ.2562) 
ท่ี ชื่อโครงการ / กิจกรรม  งบประมาณ

ในแผน  
 อนุมัติ

งบประมาณ  เบิกจ่าย 
                  
2,562  

              
2,562  2562 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมท่ีมึคุณภาพ เข้มแขงและยั่งยืน       

1 จ้างนักเรียนนักศึกษาช่วงปิดภาคเรียน 
                 
60,000  

         
60,000.00      60,000.00  

2 อบรมคุณธรรมจริยธรรมเด็กและเยาวชนห่างไกลยาเสพติด 
                 
23,000  

         
23,000.00      18,413.60  

3 ลดและป้องกันอุบัติเหตุทางถนน 
                 
30,000  

         
30,000.00      22,530.40  

4 จัดฝึกอบรม อปพร. ประจำตำบล 
               
100,000  

        
100,000.00      53,040.00  

5 คนรุ่นหม่เตรียมพร้อมรับภัยพิบัติ 
                 
25,000  

         
25,000.00      22,865.20  

6 สนับสนุนอุปกรณ์กีฬาให้กับศูนย์กีฬาประจำหมู่บ้าน 
                 
40,000      

7 จัดการแข่งขันกีฬาเชื่อมความสามัคคีตำบลรอบเมือง 
                 
70,000  

         
70,000.00      58,081.10  

8 
ปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ 

                 
10,000  

         
10,000.00       9,886.00  

9 ปรองดองสมานฉันท์ตำบลรอบเมือง 
                 
20,000  

         
20,000.00      18,170.00  

10 ควบคุมป้องกันโรคติดต่อตำบลรอบเมือง 
                 
60,000  

         
60,000.00               -    

11 สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพภาคประชาชน (สปสชซ) ตำบลรอบเมือง 
               
100,000      

12 ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
                 
25,000  

         
25,000.00       1,900.00  

13 
จัดงานวันเด็กแห่งชาติ 

                 
20,000  

         
20,000.00      12,677.20  

14 เสริมสร้างและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ (โรงเรียนผู้สูงอายุ) 
                 
60,000  

         
60,000.00      53,440.50  

15 ส่งเสริมผู้สูงอายุและสถาบันครอบครัวตำบลรอบเมือง (วันผู้สูงอายุ) 
                 
40,000  

         
40,000.00      36,522.79  

16 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส 
                 
20,000  

         
20,000.00      15,794.15  

17 ป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก สตรีและบุคคลในครอบครัว 
                 
30,000  

         
20,000.00      15,369.15  

18 ส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี และแกนนำหมู่บ้าน 
               
195,000  

        
195,000.00      65,804.15  



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น :งานนโยบายและแผน องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง   

 

19 สัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ 
                 
36,000  

         
36,000.00      20,950.00  

20 
สนับสนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน (กม.) ในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของ
ประชาชน 

                 
40,000      

21 สนับสนุนศูนย์ช่วยเหลือประชาชนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับอำเภอ 
                 
25,000      

22 
ส่งเสริมการจัดกิจกรรมของสภาเด็กและเยาวชนตำบลรอบเมือง 

                 
20,000  

         
20,000.00      20,000.00  

23 ปรัปบรุงเล่นกีฬาพร้อมติดตั้งอุปกรณ์การออกกำลังกายประจำหมู่บ้าน 
                 
50,000      

24 ส่งเสริมประชาธิปไตยให้กับประชาชนตำบลรอบเมือง 
                 
10,000  

           
5,000.00               -    

25 ศูนย์ช่วยเหลือประชาชนตำบลรอบเมือง 
               
400,000  

        
190,000.00      88,510.00  

26 พัฒนาระบบการแพทย์ฉุกเฉิน 
                 
17,500  

        
175,000.00       9,500.00  

27 อบรมให้ความรู้เกี่ยวกับโรคเอดส์ 
                 
25,000  

         
25,000.00       7,586.00  

28 
ปรับปรุงซ่อมแซมศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก บ้านขี้
เหล๊กใหญ่ หมู่ท่ี 2 หลังเก่า) 

               
100,000      

29 ส่งเสริมการจัดประเพณีดั้งเดิมประจำปี 
               
100,000  

        
100,000.00      82,339.80  

ยุทธศาสตร์ที่ 2การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่เชื่อมโยงสู่ศูนย์กลางของระบบคมนาคม
ขนส่ง       

30 ปรับปรุงถนนดินลูกรัง (สายบ้านดาบสิทธิ์) บ้านโนนกอก หมู่ 1 
               
109,800  

        
109,800.00    107,600.00  

31 ปรับปรุงลงดินถมไหล่ทาง (สายหน้าบ้านนายภิคม) บ้านโนนกอก หมู่ 1 
                 
41,500  

        
415,000.00      40,600.00  

32 
ปรับปรุงลานคอนกรีตเสริมเหล็กบริเวณโค้งบ้านโนนกอก หมู่ท่ี 1 (โค้งปลัดสุ
พรม) 

               
243,000  

        
243,000.00    238,000.00  

33 
ปรับปรุงซ่อมแซมถนนดินซีเมนต์ปรับปรุงคุณภาพด้วยน้ำยางพาราธรรมชาติ (คุ้ม
โชคทวี) บ้านขี้เหล็กใหญ่ หมู่ท่ี 2 

               
472,000      

34 ก่อสร้างถนนดินลูกรัง (สายบ้านนางราวน) บ้านขี้เหล็กใหญ่ หมู่ท่ี 2 
                 
55,000      

35 ปรับปรุงถนน คสล. (คุ้มแสงเดือน - คุ้มเหล่ากะลา) บ้านมอดินแดง หมู่ท่ี 4 
               
250,000  

        
250,000.00    242,000.00  

36 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ (คุ้มหนองเสมียน) บ้านขี้เหล็กใหญ่ หมู่ท่ี 2 
               
400,000      

37 
ขยายเขตระบบน้ำประปา (สายบ้านนายเกรียงศักดิ์ - บ้านนายสัมฤทธิ์) บ้านโนน
กอก หมู่ท่ี 1 

                 
50,000      



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น :งานนโยบายและแผน องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง   

 

38 ปรับปรุงถนนนลูกรังลงหินคลุก (คุ้มค้ำคูณ ซอย 1 ลงเซ) บ้านกกบก หมู่ท่ี 3 
               
342,200  

        
342,200.00    342,200.00  

39 
ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสรอมเหล็ก 2 ช่วง (สายบ้านนายภิคม - สระบ่อเกลือ) 
บ้านโนนกอก หมู่ท่ี 1 

               
489,000  

        
489,000.00    489,000.00  

40 
ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายเสาโรมัน - บ้านนางอ่อน) บ้านโนนกอก 
หมู่ท่ี 1 

               
463,000  

        
463,000.00    463,000.00  

41 ปรับปรุงคลองดากคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายประพิศ ช่วงท่ี 2) บ้านกกบก หมู่ท่ี 3 
               
150,000  

        
150,000.00    147,000.00  

42 ปรับปรุงคลองดาดคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายจิตรา ) บ้านกกยก หมู่ท่ี 3 
               
160,000  

        
160,000.00    160,000.00  

43 ปรับปรุงคลองดาดคอนกรีตเสริมเหล็ก (สาย อรนุช ) บ้านกกยก หมู่ท่ี 3 
               
387,000  

        
387,000.00    387,000.00  

44 ปรับปรุงคลอดดาดคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายประพิศช่วงท่ี 1) บ้านกกบก หมู่ท่ี 3 
               
149,000  

        
149,000.00    146,000.00  

45 
ปรับปรุงซ่อมแซมผวทางแดสฟัสติกกคอนกรีต (คุ้มอุดมสุข) บ้านขี้เหล็กใหญ่ หมู่
ท่ี 2 

               
160,000  

        
160,000.00    160,000.00  

46 
ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็กคุ้มโชคชัยสี่ บ้านปรุณภัทร) บ้านขี้เหล็กใหญ่ 
หมู่ท่ี 2 

               
289,000      

47 
ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คุ้มอุมสุข สายนาตาป่ิน) บ้านมอดินแดง หมู่ท่ี 
4 

               
482,000  

        
482,000.00    482,000.00  

48 
ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายหลังบ้านแม่แมว - เขตเทศบาลเมือง
ชัยภูมิ) บ้านมอดินแดง หมู่ท่ 4 

               
468,000  

        
468,000.00    457,000.00  

49 
ปรับปรุงถนนดินลงดินถม (คุ้มอุดมสุขซอยข้างบ้านผู้ช่วยเล็ก)บ้านมอดินแดง หมู่
ท่ี 4 

               
105,200  

        
105,200.00    103,000.00  

50 ปรับปรุงถนนลูกรังลงหินคลุก (สายลัดดาวรรณ - จิตรา) บ้านกกบก หมู่ท่ี 3 
               
160,000  

        
160,000.00    160,000.00  

51 ปรับปรุงบันไดลงสระบ่อเกลือ (สระบ่อเกลือ) บ้านโนนกอก หมู่ท่ี 1 
               
250,000  

        
233,000.00    233,000.00  

52 ปรับปรุงดินถมไหล่ทางโค้งบ้านโนนกอก บ้านโนนกอก หมู่ท่ี 1 
               
112,000  

        
112,000.00    109,700.00  

53 
ติดตั้งระบบไฟฟ้าสาธาณณะ /ไฟฟ้าแสงจันทร์ (สายบ้านจัดสรร - วัดบ้านโคก
น้อย) บ้านมอดินแดง หมู่ท่ี 4 

               
100,000      

54 
ปรับปรุงซ่อมแซมเสริมคันดิน ลงหินคลุกรองสระวังจาน พร้อมทำราวกันตก บ้าน
โนนกอก หมู่ท่ี 1 

               
341,000      

55 
ปรับปรุงซ่อมแซมผิวทางแอสฟัสติกคอนกรีต  (สายบ้านนายสมชาย ชยันครดิลก 
)บ้านกกบก หมู่ท่ี 3 

               
346,000      

56 
ปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (คุ้มอุมสุข ซอยไทรทอง)  บ้านมอดินแดง หมู่ท่ี 
4 

               
498,000      

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษาท่ีมีคุณภาพ       



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น :งานนโยบายและแผน องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง   

 

57 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 
               
369,200  

        
369,200.00    369,200.00  

58 อุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนบ้านโนนกอก หมู่ท่ี 1 
               
136,000      

59 ส่งเสริมการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในชุมชนประจำหมู่บ้าน 
                 
10,000  

         
10,000.00      10,000.00  

60 ปรับปรุงระบบเสียงตามสายประจำหมู่บ้าน 
                 
50,000  

           
5,000.00               -    

61 สร้างหอกระจายข่าวประจำหมู่บ้าน 
                 
80,000  

         
80,000.00               -    

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมแบบมีส่วน
ร่วม       

62 รักป่า รักน้ำ รักษาแผ่นดิน 
                 
10,000  

         
10,000.00       9,050.00  

63 โครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำริ 
                 
10,000  

         
10,000.00    

64 คลองสาวยน้ำใส ร่วมใจกำจัดวัชพืช 
                 
30,000  

                  
-      

65 บ้านสวยเมืองสุข 
                 
50,000  

                  
-      

66 อนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
                 
10,000  

         
10,000.00    

67 ตำบลรอบเมืองสะอาด ชาญฉลาดคัดแยกขยะ 
                 
50,000  

         
50,000.00               -    

68 รวมใจพัฒนา พาตำบลสะอาด 
                  
5,500  

           
5,500.00       2,057.00  

69 จัดหาจัดซ้ือถังขยะแยกประเภท 
                 
25,000  

         
25,000.00               -    

70 ผ้าป่าขยะ 
                  
4,000  

           
4,000.00               -    

71 ถุงพลาสติกมีค่า 
                  
4,000  

           
4,000.00               -    

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาศักยภาพด้านเศรษฐกิจและด้านการเกษตร       

72 ส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพ กลุ่มสตรี และแกนนำหมู่บ้าน 
               
195,000      

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี มีประสิทธิภาพ       

73 ส่งเสริมการจัดประชุมประชาคม 
                 
10,000  

         
10,000.00       6,828.00  



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น :งานนโยบายและแผน องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง   

 

74 
เพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ พนักงานและ
พนักงานจ้าง อบต.รอบเมือง 

               
150,000  

        
150,000.00      20,000.00  

75 จัดทำแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
                 
10,000  

         
10,000.00      10,000.00  

76 
จัดหาหรือซ่อมแซมเครื่องใช้สำนักงาน ครุภัณฑ์ต่าง ๆ ภายในสำนักงาน อบต.
รอบเมือง 

               
100,000      

77 ประเมินความพึงพอใจของประชาชนต่อการให้บริการ  ของ อบต.รอบเมือง 
                 
25,000  

         
25,000.00               -    

78 เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับสภาองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง 
                  
5,500  

           
5,500.00       5,486.68  

79 เลือกตั้งประจำปี พ.ศ. 2552 
               
300,000      

โครงการแผนพัฒนาท้องถิ่น  ที่เพิ่มเติม       
ยุทธศาสตร์ที่ 1  การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ เข้มแขงและยั่งยืน       

2 ส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต (ศูนย์ช่วยเหลือประชาชน) 
                 
50,000      

3 สมทบกองทุนสวัสดากรชุมชน (ออมวันละบาท) 
                 
20,000      

4 เยี่ยมบ้านผู้สูงอายุ 
                      
-        

5 เยี่ยมบ้านผู้พิการผู้ด้อยโอกาส 
                      
-        

6 บ้านท้องถิ่นประชารัฐร่วมใจ 
                      
-        

7 ส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 
                 
22,000      

8 
จัดหาชุดเครื่องแบบ/เครื่องแต่งกายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อป
พร.) ตำบลรอบเมือง 

               
400,000      

9 ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
                 
20,000      

ยุทธศาสตร์ที่ 2การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่เชื่อมโยงสู่ศูนย์กลางของระบบคมนาคม
ขนส่ง       

10 ลงดินถมปรับแนวท่ีสาธารณะบริเวณโค้งบ้านโนนกอก หมู่ท่ี 1 
                 
78,000      

11 ก่อสร้างถนน คสล. (สายบ้านเสาโรมัน - บ้านนางอ่อน ) บ้านโนนกอก หมู่ท่ี 1 440000    

12 ก่อสร้างถนน คสล. (สายบ้านนายภิคม - สระบ่อเกลือ) บ้านโนนกอก หมู่ท่ี 1 
               
495,000      

13 ก่อสร้างถนน คสล. (คุ้มโชคชัยสี่ บ้านปุณภัทร) บ้านขี้เหล็กใหญ่ หมู่ท่ี 2 
               
317,000  

        
289,000.00    281,260.00  



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น :งานนโยบายและแผน องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง   

 

14 ก่อสร้างฝายเก็บน้ำเพ่ือการเกษตร บ้านกกบก หมู่ท่ี 3 
               
495,000      

15 
ก่อสร้างถนนยกร่องพูนดิน (คุ้มอุดมสุข ซอยโรงเผาเตาข้างบ้านผู้ช่วยเล็ก) บ้าน
มอดินแดง หมู่ท่ี 4 

               
190,750      

16 ขยายเขตไฟฟ้าแรงต่ำ(คุ้มอุดมสุข - ตำบลโคกสูง)  บ้านขี้เหล็กใหญ่ หมู่ท่ี 2 
               
500,000      

17 โครงการปรับปรุงถนนดินลูกรัง บ้านขึ้เหล็กใหญ่ (สายบ้านนางสะวัง) 
                 
68,000      

18 โครงการปรับปรุงบันไดลงสระวังจาน  บ้านโนนกอก  หมู่ท่ี 1 
               
110,000      

19 ปรับปรุงลานกีฬาประจำหมู่บ้าน 
                 
50,000      

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการศึกษาท่ีมีคุณภาพ       

20 
สนับสนุนอาหารเสริมนม ให้กับโรงเรียนบ้านโนนกอก หมู่ท่ี 1 และศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก หมู่ท่ี 2 

               
153,000      

21 เล่านิทานคุณธรรมสแนใจ ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านขี้เหล็กใหญ่ 
                      
-        

22 สถานศึกษาสีขาว (โตไปไม่โกง) 
                      
-        

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาศักยภาพด้านเศรษฐกิจและด้านการเกษตร       

22 ส่งเสริมการขายเพิ่มรายได้แก่กลุ่มอาชีพ (ตลาดประชารัฐ) 
                      
-        

23 
ส่งเสริมอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (สร้างสัมมาชีพชุมชนระดับ
หมู่บ้าน) 

               
120,000      

24 ส่งเสริมอาชีพกองทุนพัฒนาบทบาทสตรี 
                 
80,000      

25 ศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตร ประจำตำบลรอบเมือง 
                 
20,000      

26 ส่งเสริมการใช้ปุ๋ยเพื่อลดต้นทุนการผลิต 
                 
40,000      

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี มีประสิทธิภาพ       

27 
รณรงค์ประชาสัมพันธ์การชำระภาษีให้ผู้ชำระภาษีเข้าใจและชำระภาษีได้อย่าง
ถูกต้อง 

                  
5,000      

28 กิจกรรมการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารการจัดซ้ือจัดจ้าง 
                  
5,000      

29 สร้างความโปร่งใสในการปฏิบัติงานด้านการเงิน การคลัง และการจัดเก็บรายได้ 
                      
-        

30 
ให้บริการรับชำระภาษีและค่าธรรมเนียมใบอนุญาตขององค์การบริหารส่วนตำบล
รอบเมือง นอกสถานท่ี 

                      
-        



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น :งานนโยบายและแผน องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง   

 

31 
ฝึกอบรมสัมมนาเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม สำหรับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
ฯ พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 

                 
25,000      

32 
จัดกิจกรรมการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพให้กับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ 
พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้าง 

                      
-        

33 
เชิดชูเกียรติข้าราชการ ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ตำบล       

34 
มาตรการการยกระดับคุณภาพการบริการประชาชนผู้ด้อยโอกาส (ยุทธศาสตร์
ชาติ ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต) 

                      
-    

                  
-      

 รวม 
           
14,167,150  

         
7,279,400     5,874,362  



การติดตามและประเมินผลแผนพฒันาท้องถิ่น :งานนโยบายและแผน องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเมือง   

 

แผนภูมิแสดงจำนวนโครงการ  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  พ.ศ. 2562 
เปรียบเทียบตามยุทธศาสตร์ 
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